
vi  

 

 

ABSTRACT 
 

ALSHA FRISMA NANDYVA. 20.04.145. Entrepreneurship Training Design 

for Beneficiary Families of the Conditional Cash Transfer in Rancakalong 

Village Sumedang, Supervised by Didiet Widiowati and Ujang Muhyidin. 
 

Entrepreneurship training is an effort to improve the knowledge, skills and 

attitudes of someone who participates in these activities in order to create new 

creations and innovations. In this study, the focus is to obtain a direct description 

of how the process of implementing the entrepreneurship training design for 

Beneficiary Families of the Conditional Cash Transfer is carried out directly by 

researchers. This research aims to obtain an overview of the initial conditions of 

Beneficiary Families of the Conditional Cash Transfer before the 

entrepreneurship training design, entrepreneurship training design, 

entrepreneurship training design implementation, and entrepreneurship training 

design improvement. The method used in this research is participatory action 

research with a qualitative approach. Data collection techniques in this research 

are participatory observation, in-depth interviews, documentation studies, and 

focus group discussions. Checking the validity of the data, researchers used 

credibility tests (increasing persistence, triangulating sources, and triangulating 

techniques), transferability, dependability, and confirmability. The result of this 

research is an entrepreneurship training design with different methods and 

techniques compared to entrepreneurship training that has been done before. The 

entrepreneurship training design can improve the knowledge, skills and attitudes 

of Beneficiary Families of the Conditional Cash Transfer so that they can plan 

their business. 
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ABSTRAK 
 

ALSHA FRISMA NANDYVA, 20.04.145. Desain Pelatihan Kewirausahaan 

bagi Keluarga Penerima Manfaat Program Keluarga Harapan di Desa 

Rancakalong Sumedang, Dibimbing oleh Didiet Widiowati dan Ujang 

Muhyidin. 
 

Pelatihan kewirausahaan merupakan upaya untuk meningkatkan pengetahuan, 

keterampilan, dan sikap dari seseorang yang mengikuti kegiatan tersebut agar 

dapat menciptakan kreasi dan inovasi baru. Dalam penelitian ini fokusnya adalah 

untuk memperoleh gambaran langsung tentang bagaimana proses pelaksanaan 

desain pelatihan kewirausahaan bagi KPM PKH yang dilakukan langsung oleh 

peneliti. Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh gambaran tentang kondisi 

awal KPM PKH sebelum diadakan desain pelatihan kewirausahaan, desain 

pelatihan kewirausahaan, implementasi desain pelatihan kewirausahaan, dan 

penyempurnaan desain pelatihan kewirausahaan. Metode yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah penelitian tindakan partisipatif dengan pendekatan kualitatif. 

Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini adalah observasi partisipatif, 

wawancara mendalam, studi dokumentasi, dan Focus Group Discussion. 

Pemeriksaan keabsahan data peneliti menggunakan uji kredibilitas (meningkatkan 

ketekunan, triangulasi sumber, dan triangulasi teknik), transferabilitas, 

dependabilitas, dan konfirmabilitas. Hasil dari penelitian ini adalah desain 

pelatihan kewirausahaan dengan metode dan teknik yang berbeda dibandingkan 

pelatihan kewirausahaan yang sudah dilakukan sebelumnya. Desain pelatihan 

kewirausahaan yang dilakukan dapat meningkatkan pengetahuan, keterampilan, 

dan sikap KPM PKH sehingga mereka bisa merencanakan usahanya. 
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