DAFTAR PUSTAKA

Andriyani, R. M., & Setyowati, R. N. (2018). Pemberdayaan Penyandang Disabilitas
dalam Memperoleh Hak Pekerjaan yang Layak Melalui Pelatihan di Yayasan
Lumintu Kabupaten Sidoarjo. Kajian Moral Dan Kewarganegaraan. 276-290.

Arfian, D. (2023, April 17). FSPMI Dorong Perusahaan Serap Tenaga Kerja
Penyandang Disabilitas. Radar Bekasi.

Badan Pusat Statistik. (2023). Analisis Tematik Kependuduka Indonesia: Fertilitas,
Remaja, Kematian Maternal, Kematian Bayi, dan Penyandang Disabilitas.
Direktorat Analisis dan Pengembangan Statistika.

Badan Pusat Statistik Jawa Barat. (2022). Jumlah Penduduk Disabilitas Jawa Barat
menurut Kabupaten/Kota.

Brown, N., & Ramlackhan, K. (2022). Exploring experiences of ableism in academia:
a constructivist inquiry. Higher Education, 83(6), 1225-1239.

Creswell, J. W., & Poth, C. N. (2018). Qualitative Inquiry & Research Design:
Choosing among five approaches (4th ed.). SAGE.

Erissa, D., & Widinarsih, D. (2022). Akses Penyandang Disabilitas Terhadap
Pekerjaan: Kajian Literatur. Jurnal Pembangunan Manusia, 3(1).

Fauzi, M. H. (2021). Strukturasi Pemberdayaan Disabilitas Studi Kasus: Tuna Rungu
Wicara Pada Sunyi Coffee House and Hope. UIN Syarif Hidayatullah.

Gayatri, I. A. M. (2019). Analisis Wacana Kritis Kebinekaan Bahasa Isyarat dalam
Pendidikan Bahasa Indonesia pada Komunitas Tuli dan SLB. 124—133.

Gidron, B. (2014). Market-Oriented Social Enterprises Employing People with
Disabilities: A Participants’ Perspective. Journal of Social Entrepreneurship,
5(1), 60-76.

Hamid, H. (2018). Manajemen Pemberdayaan Masyarakat (1st ed.). De La Macca.

Hwang, J., Kim, J. J., & Lee, S. (2020). The importance of philanthropic corporate
social responsibility and its impact on attitude and behavioral intentions: The
moderating role of the barista disability status. Sustainability (Switzerland),
12(15).

Kementrian Sosial. (2020, October 26). Kemensos Dorong Aksesibilitas Informasi
Ramah Penyandang Disabilitas.

119



120

Leavy, P. (2020). The Oxford Handbook of Qualitative Research (2nd ed.). Oxford
University Press.

Lintangsari, A. P. (2014). Identifikasi Kebutuhan Mahasiswa Tuli Dalam
Pembelajaran Bahasa Tulis. IJDS Indonesian Journal of Disability Studies, 1(1),
60-70.

Midgley, J. (2014). Social development: Theory & Practice (N. Aguilera, Ed.; 1st ed.).
SAGE Publication Ltd.

Miley, K. K., O’Melia, Michael., & DuBois, B. (2014). Generalist social work
practice: an empowering approach (7th ed.). Pearson Education Limited.

Netting, F. E., Kettner, P. M., McMurtry, S. L., & Thomas, M. L. (2017). Social Work
Macro Practice (6th ed.). Pearson Education.

Neuman, W. L. (William L. (2014). Social research methods: qualitative and
quantitative approaches (E. Gate, Ed.; 7th ed). Pearson Education Limited.

Nouman, H., & Cnaan, R. A. (2024). Community social workers as social
entrepreneurs: Lessons from Israel. International Social Work, 67(2), 397-410.

Pemerintah Provinsi Jawa Barat. 2023. Jabar Open Data

Pramudita, D. A., Kartikasari, 1. V., & Santoso, A. 1. (2023). Manifestasi
Kesejahteraan Sosial Dalam Reformulasi Kuota Pekerja Disabilitas Sebagai
Perwujudan Pemerintahan Inklusif: Penerapan Employed Access Program.
Anthology: Inside Intellectual property Rights.

Ramadhani, S., & Fauzi, L. L. (2021). Proses Pemberdayaan Tenaga Kerja Disabilitas
Melalui Pelatihan Vokasional oelh PT Thisable Enterpruse untuk Disalurkan
Sebagai Mitra GOLIFE. Jurnal Pembangunan Manusia, 2(2).

Rika, H., Dewi, K., Putri, R., Hariyanti, P., Hastuti, S., Kumala, R., Rezanti, D.,
Pramana, P., Sadaly, H., Kerja, K., Kertas, S., & Smeru, K. (2023). Kendala
Mewujudkan Pembangunan Inklusif Penyandang Disabilitas (Hastuti, Ed.).
Smeru Research Institute.

Rothman, J. (2018). Social Work Practice Across Disability (2nd ed.). Routledge.

Rugare, J., Nyoni, C., Mtetwa, E., Nyikahadzoyi, K., Dhemba, J., & Nyaruwata, L. T.
(2022). People-centred development (PCD): Philosophies, Key Concepts and
Approaches to Teaching, Learning and Practice. People, 7(1), 1-12.



121

Shaw, J., Wickenden, M., Thompson, S., & Mader, P. (2022). Achieving disability
inclusive employment — Are the current approaches deep enough? Journal of
International Development, 34(5), 942-963.

Siregar, A. A., Moeis, R. F., & Anky, W. A. K. (2021). The COVID-19 Era Assesing
Indonesia’s Inclusive Employment Opportunities for People with Disability:

Assessing Indonesia’s Inclusive Employment Opportunities for People with
Disability in the COVID-19 Era. LPEM FEB UI Working Paper.

Slayter, E., & Johnson, L. (2023). Social Work Practice and Disability Communities:
An Intersectional Anti-Oppressive Approach. ROTEL Project.

Suksmonowati, A. A. (2024). Mario Gultom, Mengakselerasi Skill Penyandang
Disabilitas di Sunyi Coffee. SWA.

Tandy, D., & Pribadi, M. A. (2023). Pemberdayaan Komunitas Tunarungu: Studi
Kasus Interaksi Simbolik di Sunyi Coffee Alam Sutera. 423-438.

Taylor, S. J., Bogdan, R., & DeVault, Marjorie. L. (2016). Introduction to Qualitative
Research Methods (4th ed.). John Wiley & Sons Inc.

Universitas Prasetiya Mulya. (2020). Sunyi: Kedai Kopi Harapan untuk Penyandang
Disabilitas — Alumni Success Story. Bisnis Prasmulyan.

Widinarsih, D. (2019). Penyandang Disabilitas di Indonesia: Perkembangan Istilah
dan Definisi. Jurnal llmu Kesejahteraan Sosial. 20(2). 127-142.

Peraturan-peraturan
Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2016 Tentang Penyandang Disabilitas
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja



